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Ad Monetiziation manager
Город: Prague / Удаленно
Индивидуально/месяц
Полный рабочий день
Опыт: От 1 года до 3 лет
Офис / Удаленно

Beresnev Games
Rimma, Recruiter

Телефон: 4 (207) 730-18-09
E-mail: job@beresnev.games

Студия из Праги BERESNEV GAMES ищет в команду Менеджера по рекламной монетизации для работы над выпущенными и новыми
внутренними проектами компании

Задачи

● Работа с системой медиации MAX;
● Настройка рекламных водопадов их а/б тестирование;
● Мониторинг трафика, оперативная реакция на внештатные ситуации, перенаправление трафика;
● Общение с текущими партнерами с целью оптимизации рекламного трафика и повышения дохода от рекламы;
● Поиск новых партнеров;
● Анализ и улучшение монетизационных метрик проектов, подготовка отчётов;
● Менеджмент монетизации продуктов компании;
● Взаимодействие с отделом UA, аналитики и командами проектов.

Требования к кандидату

● Опыт работы с монетизацией трафика мобильных приложений от 1 года;
● Понимание принципов рекламной монетизации в мобильных приложениях;
● Знание и понимание принципов работы рекламных сетей;
● Опыт работы с аналитикой, понимание рекламных метрик;
● Опыт деловой переписки и деловых переговоров;
● Знание английского языка не ниже уровня В2;
● Отличные навыки работы с Google Sheets.

Будет плюсом

● Опыт работы с казуальными мобильными играми;
● Понимание геймдизайна;
● Знание рынка мобильных игр, богатый игровой опыт.

Условия работы

● Релокацию в Чехию после испытательного срока;
● Комфортный и просторный офис, расположенный в центре Праги;
● Удобное рабочее место с техникой на выбор сотрудника;
● Официальное трудоустройство в Европе, полный соцпакет;
● Возможность профессионального роста, корпоративного обучения;
● Теплую рабочую атмосферу и дружный русскоговорящий коллектив;
● Корпоративные ивенты и вечеринки;
● Абонемент в фитнес-центр и корпоративные занятия йогой;
● Конкурентную заработную плату по результатам собеседования.
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