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Game Designer
Город: Санкт-Петербург / Удаленно
Индивидуально/месяц
Полный рабочий день
Опыт: От 1 года до 3 лет
Офис / Удаленно

uGo Games
E-mail: victoria.o@ugo.company

uGo games - дружная команда профессиональных разработчиков игр. За 10 лет работы нами запущены несколько популярных free to play
игр на всех основных соц. платформах, с ежедневной аудиторией 500к пользователей. Сейчас мы разрабатываем игры для iOS и android.

Задачи

● Разработка понятных, лаконичных и структурированных ТЗ и диздоков;
● Расчёты и настройка игрового баланса;
● Формирование гипотез на основе продуктовых метрик;
● Постановка задач художникам, программистам и UI-дизайнерам;
● Работа с игровым редактором и конфигурационными файлами;
● Разработка левел-дизайна локаций;
● Описание нарративной части игровых механик.

Требования к кандидату

● Интерес к проекту и жанру;
● Высокий уровень самостоятельности, готовность вести разработку механики/фичи от концепта до полной реализации;
● Опыт работы с Unity, Git;
● Умение грамотно и структурировано излагать свои мысли;
● Уверенное знание математики и google/excel таблиц в рамках решения гейм-дизайнерских задач;
● Аналитическое мышление;
● Понимание специфики мобильных игр и их жанров;
● Понимание психологии игроков, эмпирическое мышление;
● Реальный опыт игры и высокие уровни во free to play играх;
● Понимание UI/UX, умение создавать схемы интерфейсов;
● Знание английского языка не ниже Intermediate.

Условия работы

● Дружный коллектив молодых профессионалов, с которыми интересно работать и весело отдыхать;
● Мы - аккредитованная IT-компания;
● Гибкий график рабочего дня;
● Просторный светлый офис в самом центре Питера (и возможность его не посещать);
● Отличные кофе, чай, какао и разные вкусняшки без ограничений для хорошего настроения;
● Запоминающиеся корпоративные праздники и вечеринки;
● Оплачиваемое компанией обучение/участие в проф. конференциях и т.д.;
● Регулярные повышения заработной платы;
● Компенсация путешествий;
● Компенсация спортивных секций;
● Бонусы в соответствии с программой социальных льгот;
● Официальное оформление по ТК РФ с первого рабочего дня;
● Достойная заработная плата по итогам собеседования.
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