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DevOps Developer
Город: Краснодар /
Индивидуально/месяц
Полный рабочий день
Опыт: От 1 года до 3 лет
Офис

Black Caviar Games
Konstantin, HR Director

Телефон: 7 (918) 113-32-55
E-mail: hr@blackcaviar.games

Студия-разработчик и издатель игр для мобильных устройств и ПК Black Caviar Games ищет в команду опытного DevOps Developer, для
разработки крутых проектов.

Задачи

● Участие в создании, поддержке и оптимизации архитектуры проектов и сетевой инфраструктуры;
● Планирование развития и администрирование DevOps стека, разработка инструментов и внедрение автоматизации процессов

развертывания и тестирования систем, проектов и окружений;
● Исследование новых технологий/практик;
● Автоматизация «ручных/рутинных» процессов;
● Обеспечение мониторинга и бесперебойной работоспособности проектов;
● Разработка, настройка и поддержка staging окружения;
● Взаимодействие с командой разработчиков.

Требования к кандидату

● Уверенное знание ОС Linux;
● Знание скриптовых языков Bash, Python;
● Опыт настройки и оптимизации баз данных SQL (PostgreSQL) и NoSQL (Redis, ElasticSearch, ClickHouse);
● Опыт работы с Docker и Docker Compose;
● Умение создавать и настраивать виртуальные машины.

Будет плюсом

● Знание CI/CD;
● Опыт работы с nginx, Nodejs;
● Знание или желание изучить TeamCity + Kotlin;
● Опыт работы с tableau;
● Опыт работы с системами мониторинга (grafana, zabbix, prometheus).

Условия работы

● Белая заработная плата;
● Соц. пакет (оплата взносов, оплата больничных);
● Современное оборудованное рабочее место;
● Комфортабельный офис с комнатой отдыха и кухней;
● Доступ к библиотеке артбуков и релевантной литературы;
● Релокационный пакет;
● Помощь в оформлении документов (для иностранцев);
● Приветственный набор подарков (BCG Welcome Pack);
● Бесплатный чай / кофе / соки / напитки / печеньки;
● Премия на день рождения;
● Премии с юбилейными датами (30, 35 и далее лет);
● Корпоративные мероприятия и подарки сотрудникам на праздники: 23 февраля, 8 марта, 12 сентября (ДР компании), Новый год;
● Мотивационные пакеты (5 уровней).

 
Зарплатная вилка обсуждается индивидуально с каждым кандидатом на собеседовании.
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