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Unity Developer
Город: Пятигорск / Удаленно
Индивидуально/месяц
Гибкий график
Опыт: От 1 года до 3 лет
Офис / Удаленно

5 Hills Games
Иосиф, Владелец

Телефон: 7 (903) 409-12-43
E-mail: beef2501@gmail.com

5 Hills Games - небольшая команда по разработке мобильных игр. Сейчас мы развиваем 3 проекта. Ищем опытного разработчика, который
сможет самостоятельно решать большинство задач, готового развиваться самому и делиться знаниями с командой. Заработная плата
определяется по результатам собеседования в зависимости от уровня и опыта. Рассмотрим как минимум твердого Middle. 

Задачи
Программирование игровой логики;
Оптимизация процессов и графики;
Реализация новых фич в уже существующих проектах;
Участие в разработке игр с нуля;
Взаимодействие с геймдизайнерами;
Верстка UI, настройка анимации;
Быть активным участником команды, высказывать свое мнение и предлагать свои идеи открыто.
Требования к кандидату
Любить игры и играть в них;
Опыт разработки Unity приложений под мобильные платформы от 1 года;
Уверенные знания Unity и С#;
Понимание ООП, MVC, SOLID и прочие радости архитектуры;
Опыт работы с сервером на стороне клиента;
Умение интегрировать различные сторонние SDK (аналитика и реклама);
Опыт работы по реализации Push-уведомлений под платформы iOS и Android.
Будет плюсом
Уверенные знания по работе с системой контроля версий git;
Готовность работать в нашем офисе, если позволяет локация;
Умение работать с JIRA, Bitbacket;
Навыки работы с iOS или знание Xcode.
Условия работы
заработная плата по результатам собеседования;
гибкий график работы;
удаленная работа;
Небольшая команда, отсутствие вертикальной иерархии, непосредственное участие в обсуждениях и развитии проектов.
работаем без жестких дедлайнов или сроков. Получили задачу, дали оценку, приступили к реализации;
интересные задачи и профессиональный рост.
Возможно тестовое задание.
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