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Game Designer
Город: Краснодар /
Индивидуально/месяц
Полный рабочий день
Опыт: От 1 года до 3 лет
Офис

Black Caviar Games
Konstantin, HR Director

Телефон: 7 (918) 113-32-55
E-mail: hr@blackcaviar.games

Студия-разработчик и издатель игр для мобильных устройств и ПК Black Caviar Games ищет в команду Game Designer, для разработки
крутых проектов.

Задачи

● Работа над новыми фичами, полное ведение от стадии задумки до полного воплощения в проекте;
Работа с аналитикой: снятие и обработка данных, выдвижение и проверка гипотез, составление отчётов на основе полученных
результатов;
Активная коммуникация со всеми членами команды разработки: художниками, программистами, аниматорами;
Ведение ГД документации, составление ТЗ для программистов и художников, работа с сервисами Confluence и Jira;
Анализ и поиск путей улучшений текущих игровых механик и систем;
Совместная работа в команде геймдизайнеров для выполнения глобальных задач и участие в кросс-ревью.

Требования к кандидату

● Опыт в качестве гейм-дизайнера от 1 года;
Уверенное знание математической базы (теория вероятности, статистика, основы математического анализа);
Большой игровой опыт в различных жанрах;
Хорошие коммуникативные навыки, умение четко, ясно и понятно доносить свою мысль до разных людей как в письменной, так
в устной форме;
Желание создавать мобильные игры в дружном коллективе;
Способность адекватно работать с фидбэком и выдавать его, готовность итерировать и улучшать.

Будет плюсом

● Наличие выпущенных проектов, участие в геймджемах;
Опыт в расчёте игровой экономики и настройка баланса проекта;
Знания в области программирования на си-подобных языках;
Опыт работы с игровыми движками (Unity, Unreal Engine 4);
Опыт работы с ручной настройкой контента;
Знания в области игровой аналитики;
Опыт расчета и настройки монетизации мобильных проектов.

Условия работы

● Белая заработная плата;
● Соц. пакет (оплата взносов, оплата больничных);
● Современное оборудованное рабочее место;
● Комфортабельный офис с комнатой отдыха и кухней;
● Доступ к библиотеке артбуков и релевантной литературы;
● Релокационный пакет;
● Помощь в оформлении документов (для иностранцев);
● Приветственный набор подарков (BCG Welcome Pack);
● Бесплатный чай / кофе / соки / напитки / печеньки;
● Премия на день рождения;
● Премии с юбилейными датами (30, 35 и далее лет);
● Корпоративные мероприятия и подарки сотрудникам на праздники: 23 февраля, 8 марта, 12 сентября (ДР компании), Новый год;
● Мотивационные пакеты (5 уровней).

 
Зарплатная вилка обсуждается индивидуально с каждым кандидатом на собеседовании.
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