
Вакансия №00017779, 25.03.2021 в 08:34 GameDev Job

https://gdjob.pro/vakansii/17779/ страница 1/1 © gdjob.pro 22.08.2025 04:13

PR Manager
Город: Москва /
Индивидуально/месяц
Полный рабочий день
Опыт: От 1 года до 3 лет
Офис

ROSE Marketing
Svyatoslav, Account Director
E-mail: svyatoslav.o@rose.ru

Ищем специалиста по управлению PR проектами в области киберспорта и технологий c опытом работы с международными компаниями.
Зона ответственности: инициирование и реализация программ по продвижению имиджа и продукции клиента в СМИ и инициирование
креативных спецпроектов. Проект на стыке индустрий киберспорта и технологий.

Задачи
Разработка и реализация PR программ клиента в рамках общей коммуникационной стратегии. 
Ведение оперативной коммуникации с клиентом (на русском и английском языках). 
Инициирование и контроль активностей, способствующих увеличению качественных публикаций в СМИ: рассылка пресс-релизов,
организация спецпроектов со СМИ, организация креативных спецпроектов. 
Контроль мониторинга публикаций в СМИ. 
Подготовка отчетов, аналитических справок и документооборота проекта.
Требования к кандидату
Опыт работы в PR отделе компаний в технологической/игровой/киберспортивной индустрии или в агентстве с соответствующей
специализацией обязателен. 
Знание игровой и киберспортивной индустрии обязательно. 
Базовое знание рынка игровой периферии. 
Образование: PR/реклама, Экономика, Журналистика. 
Опыт работы в данной области не менее 3 лет. 
Опыт работы с международными брендами. 
Отличное знание PR-технологий и методов продвижения брендов. 
Опыт планирования и реализации PR-кампаний и знание KPI в диджитал коммуникациях. 
Продвинутый английский язык и грамотный русский язык. 
Высокая организованность, исполнительность, нацеленность на результат работы. 
Коммуникабельность и желание работать в команде. 
Отличные презентационные навыки.
Условия работы
Достойный уровень заработной платы. 
График работы пн-пт 10:00-19:00 (возможно изменение графика по согласованию). 
Возможность карьерного роста внутри компании благодаря развитию проекта. 
В настоящее время вся работа происходит удаленно, по желанию работа может вестись в офисе. 
Доброжелательная атмосфера в коллективе.
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