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Product Manager
Город: Санкт-Петербург / Удаленно
Индивидуально/месяц
Полный рабочий день
Опыт: От 3 до 5 лет
Офис / Удаленно

Playneta
Юлия Дрозд, HRD

Телефон: 7 (906) 237-08-88
E-mail: hr@playstate.xyz

В команду разработки флагманского проекта компании Kiss Kiss, открыта позиция Product Manager. Возможна как удаленная работа, так и
работа в офисе. Kiss Kiss - мультиплеерная онлайн party game дополненная Dating Sim. Топовый мобильный проект, уникальный в своем
роде, успешно развивается более 6 лет. Ежемесячно более 3 млн новых установок, 200К DAU. Зарегистрировано более 35 миллионов
игроков из множества стран! Команда 20+ человек

Задачи
- постоянное изучение тенденций игровых продуктов; - формирование гипотез по различным показателям проекта; - описание ТЗ,
подготовка, приемка и аналитика задач; - активное взаимодействие с командой проекта, отделом аналитики и маркетинга.
Требования к кандидату
- опыт работы геймдизайнером, product manager/owner; - наличие портфолио проектов; - знание основ геймдизайна и продюсинга; - хорошее
знание игрового рынка и тенденций; - понимание метрик игровых продуктов; - опыт работы с балансом и контентом.
Условия работы
- у нас демократичное руководство - мы открыты новым идеям; - финальное предложение по ЗП делаем по итогам собеседования,
отталкиваемся от ожиданий кандидатов; - 100% оплата больничных и отпусков; - ДМС, включая стоматологию; - релокационный пакет для
новичков; - гибкое начало рабочего дня; - компенсация обедов, фрукты и сладости в офисе; - корпоративная библиотека, поездки на
профильные конференции; - корпоративный спорт; - занятия английским для любого уровня; - уютный и современный офис в лофте
недалеко от м. Чкаловская; - раз в месяц мы устраиваем развлекательную пятницу; - мы заботимся о здоровье своих сотрудников и и их
семей и пока работаем в удаленном формате на котором можно остаться в дальнейшем!
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